
Greek | Ελληνικά 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Παιδική Προστασία και 
Διαφύλαξη 

ΠΟΛΙΤΙΚΗ 
 

 

 

 

 

 

ΠΡΟΑΣΠΙΣΗ ΤΩΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ ΤΩΝ ΠΑΙΔΙΩΝ 



Περιεχόμενα 

1 Σκοπός ...................................................................................................................................................... 3 

2 Εύρος Πεδίου ........................................................................................................................................... 3 

3 Δήλωση Δέσμευσης ................................................................................................................................. 3 

4 Ευθύνες .................................................................................................................................................... 8 

5 Ορισμοί .................................................................................................................................................. 10 

6 Δικαιολογητικά Έγγραφα ....................................................................................................................... 11 

7 Ανασκόπηση Πολιτικής .......................................................................................................................... 12 

8 Αναγνώριση Σχετικών Πηγών ................................................................................................................. 12 

9 Νομοθεσία ............................................................................................................................................. 12 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Προειδοποίηση: 
Κατανοούμε τον κίνδυνο παιδικής κακοποίησης και παραμέλησης στην κοινωνία μας. Το περιεχόμενο αυτού 
του εγγράφου περιλαμβάνει πληροφορίες σε σχέση με την παιδική κακοποίηση και παραμέληση, θέματα που 
μπορεί να προκαλέσουν αισθήματα ψυχικής δυσφορίας. Αν χρειάζεται να μιλήσετε σε κάποιον, σας 
συνιστούμε να επικοινωνήσετε με τον Γενικό Γιατρό σας [GP] ή τα μέλη της ομάδας μπορούν να έχουν 
πρόσβαση στο Employee Assistance Program [Πρόγραμμα Βοήθειας Υπαλλήλων] (EAP) που προσφέρεται από 
την G8 Education.  
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1 Σκοπός 

Αυτή η πολιτική ορίζει τη συλλογική, σε επίπεδο οργανισμού δέσμευσή μας στην παιδική προστασία και 
διαφύλαξη. Εξηγεί με σαφήνεια τις ευθύνες και τις υποχρεώσεις όλων των μελών της ομάδας, των φοιτητών και 
των εργολάβων που απασχολούνται από τη G8 Education.  

Αυτή η πολιτική παρέχει το πλαίσιο της προσέγγισής μας στην εφαρμογή των Εθνικών Αρχών για Οργανισμούς 
Ασφαλείς για τα Παιδιά και τις πολιτειακές απαιτήσεις που συμπεριλαμβάνουν τα Πρότυπα Παιδικής Ασφαλείας 
σε όλη την Νέα Νότια Ουαλία, τη Βικτώρια, την Κουίνσλαντ και την Επικράτεια Αυστραλιανής Πρωτεύουσας, 
επιπλέον της νομοθεσίας για τον Έλεγχο Καταλληλότητας Εργασίας με Παιδιά.  

2 Εύρος Πεδίου 

Αυτή η πολιτική ισχύει για όλα τα μέλη της ομάδας G8 Education, τους εθελοντές και τους εργολάβους σε όλους 
τα τμήματα του οργανισμού, ανεξάρτητα από το αν εργάζονται σε άμεση επαφή με παιδιά ή νέους.  

3 Δήλωση Δέσμευσης 

Στη G8 Education, αναγνωρίζουμε την ικανότητά μας να κάνουμε μια ουσιαστική κοινωνική συνεισφορά προς 
την παιδική προστασία και διαφύλαξη στην Αυστραλία, λόγω του μεγέθους του δικτύου μας και του εύρους των 
κοινοτήτων στις οποίες λειτουργούμε.  

Δεσμευόμαστε να διασφαλίζουμε την ασφάλεια, την προστασία και την ευεξία των παιδιών μέσω της παροχής 
περιβαλλόντων ασφαλών για παιδιά, όπου όλα τα παιδιά χαίρουν του σεβασμού, της εκτίμησης και της 
ενθάρρυνσης να αξιοποιήσουν πλήρως τις δυνατότητές τους. 

Για την διαφύλαξη των παιδιών στο πλαίσιο της εκπαίδευσης και της φροντίδας μας, υιοθετούμε μια προσέγγιση 
μηδενικής ανοχής για την παιδική κακοποίηση και παραμέληση και δεσμευόμαστε να είμαστε ένας Οργανισμός 
Ασφαλής για Παιδιά. 

Κατανοούμε τη συλλογική ευθύνη μας να έχουμε μια κουλτούρα ασφαλή για παιδιά, η οποία ενθαρρύνει τα μέλη 
της ομάδας να μιλούν και να αφαιρούν τη μυστικότητα γύρω από την παιδική κακοποίηση και παραμέληση. 

Για να ενσωματώσουμε αποτελεσματικά μια κουλτούρα ασφαλή για παιδιά στη G8 Education, εφαρμόζουμε 
τις National Principles and Child Safe Standards [Εθνικές Αρχές και Πρότυπα Παιδικής Ασφαλείας] με τους 
ακόλουθους τρόπους:  

Η Παιδική Ασφάλεια και η Ευεξία ενσωματώνονται στην ηγεσία, τη διακυβέρνηση και την κουλτούρα. 

Όλοι στη G8 Education διαδραματίζουν έναν ρόλο στον εντοπισμό, την απόκριση, την παραπομπή και την 
παρακολούθηση περιστατικών και ισχυρισμών παιδικής κακοποίησης και παραμέλησης. Η προσδοκία για όλα τα 
μέλη της ομάδας και τους εργολάβους είναι να είναι πρότυπα και να προασπίζονται μια κουλτούρα ασφαλή για 
τα παιδιά.  

Καθιστούμε δυνατή την ενσωμάτωση της ασφάλειας και της ευεξίας των παιδιών στην ηγεσία, τη διακυβέρνηση 
και την κουλτούρα: 

• Με την εφαρμογή σαφών πολιτικών και διαδικασιών παιδικής ασφαλείας, όπως ο Κώδικας 
Δεοντολογίας, η Πολιτική Περιβάλλοντος Ασφαλούς για τα Παιδιά και το Εγχειρίδιο Πρακτικής Παιδικής 
Προστασίας και Διαφύλαξης. 

• Με την εφαρμογή διαδικασιών διαχείρισης κινδύνου που εστιάζουν στην πρόληψη, τον εντοπισμό και 
τον μετριασμό των κινδύνων για τα παιδιά.  

https://g8education.sharepoint.com/library/Policies/Code%20of%20Conduct.pdf
https://g8education.sharepoint.com/library/Policies/Code%20of%20Conduct.pdf
https://g8education.sharepoint.com/library/Policies/Child%20Safe%20Environment%20Policy.pdf
https://g8education.sharepoint.com/library/Manuals/Child%20Protection%20Practice%20Manual.pdf
https://g8education.sharepoint.com/library/Manuals/Child%20Protection%20Practice%20Manual.pdf
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• Με διαβούλευση με εμπειρογνώμονες σχετικά με την παιδική ασφάλεια για τη διαμόρφωση της 
πρακτικής μας.  

• Με την υιοθέτηση προσέγγισης μηδενικής ανοχής στην παιδική κακοποίηση και παραμέληση.  

• Με την παροχή πρόσθετης κατάρτισης για όλα τα μέλη της ομάδας, για να διασφαλίζεται ότι κατανοούν 
τις υποχρεώσεις τους σχετικά με την κοινοποίηση πληροφοριών και την τήρηση αρχείων.  

Τα παιδιά και οι νέοι ενημερώνονται για τα δικαιώματά τους, συμμετέχουν σε αποφάσεις που τους 
αφορούν και λαμβάνονται σοβαρά υπ' όψη.  

Στη G8 Education, τα παιδιά έρχονται πρώτα σε όλα όσα κάνουμε και, ως εκ τούτου, η υποστήριξη της 
ενδυνάμωσης και της συμμετοχής των παιδιών σε όλον τον οργανισμό είναι υψίστης σημασίας. Αναμένουμε ότι 
όλα τα μέλη της ομάδας θα φέρονται προς όλα τα παιδιά με σεβασμό, αξιοπρέπεια και κατανόηση, 
αναγνωρίζοντας ότι τα παιδιά έχουν το δικαίωμα να είναι ασφαλή και να εκφράζουν τη γνώμη τους για θέματα 
που τους αφορούν.  

Καθιστούμε δυνατό για τα παιδιά και τους νέους να είναι ενημερωμένοι για τα δικαιώματά τους, να συμμετέχουν 
σε αποφάσεις που τους αφορούν και τους λαμβάνουμε σοβαρά υπ' όψη:  

• Με την παροχή προγραμμάτων και πόρων για την κατάρτιση και την επικοινωνία με τα παιδιά σχετικά 
με τα δικαιώματά τους, τα ασφαλή περιβάλλοντα, τις στρατηγικές προστασίας για να μένουν ασφαλή 
και να ζητούν βοήθεια όταν τη χρειάζονται. 

• Με την παροχή πληροφοριών και εκπαίδευσης στα μέλη της ομάδας για να διασφαλίζουμε ότι έχουν τις 
κατάλληλες δεξιότητες, επικοινωνούν θετικά με τα παιδιά και κατανοούν την προσέγγιση με βάση τα 
δικαιώματα των παιδιών στην πράξη. 

• Με την ενθάρρυνση της συμμετοχής των παιδιών στη λήψη αποφάσεων, ιδιαίτερα σε σχέση με θέματα 
ασφάλειας και ευεξίας.  

• Με την εφαρμογή διαδικασιών για την τακτική ανασκόπηση ευκαιριών συμμετοχής των παιδιών και την 
επιδίωξη της συγκατάθεσης των παιδιών για σχετικές δραστηριότητες.  

Οι οικογένειες και οι κοινότητες είναι ενημερωμένες και συμμετέχουν στην προώθηση της ασφάλειας 
και της ευεξίας των παιδιών. 

Αναγνωρίζουμε τον σημαντικό ρόλο των οικογενειών και προσκαλούμε ενεργά τη συμμετοχή των γονέων και των 
φροντιστών όταν παίρνουμε σημαντικές αποφάσεις για το παιδί/τα παιδιά τους. Ενημερώνουμε τις οικογένειες 
και τις κοινότητες για την προώθηση της παιδικής ασφάλειας και ευεξίας.  

Καθιστούμε δυνατή την ενημέρωση και τη συμμετοχή των οικογενειών και των κοινοτήτων στην προώθηση της 
παιδικής ασφάλειας και ευεξίας:   

• Με την οικοδόμηση πολιτισμικής ασφάλειας και μη αποκλεισμού μέσω συνεργασιών και σεβασμού στις 
σχέσεις μας με οικογένειες και κοινότητες.  

• Με την διευκόλυνση της πρόσβασης των οικογενειών και της κοινότητας σε όλες τις πολιτικές και τις 
διαδικασίες μας μέσω κωδικού QR, όπου τα σχετικά έγγραφα παιδικής ασφαλείας είναι προσβάσιμα 
μέσω των ξεχωριστών για κάθε κλάδο ιστοσελίδων μας.  

• Με τακτική αναζήτηση σχολίων από οικογένειες και κοινότητες σχετικά με την προσέγγιση της G8 
Education στην παιδική ασφάλεια και ευεξία μέσω τακτικής επανεξέτασης της πολιτικής και των 
διαδικασιών μας.  

• Με τη λήψη συγκατάθεσης από γονείς/φροντιστές για σχετικές δραστηριότητες.  
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• Με τη διάθεση ενός εντύπου σχολίων σε γονείς, οικογένειες και μέλη της κοινότητας για την παροχή 
σχολίων οποιαδήποτε στιγμή μέσω των ξεχωριστών για κάθε κλάδο ιστοσελίδων μας, επιπλέον της 
παροχής άλλων ευκαιριών για σχόλια, όπως η δημοσίευση ερευνών.  

Τηρείται η ισότητα και ο σεβασμός προς τις διαφορετικές ανάγκες στην πολιτική και στην πράξη.  

Στη G8 Education, δεσμευόμαστε να παρέχουμε προγράμματα χωρίς αποκλεισμούς που επιτρέπουν σε όλα τα 
παιδιά να έχουν μια αίσθηση του ανήκειν, κατά την οποία τα παιδιά βλέπουν τον εαυτό τους, τους πολιτισμούς, 
τις εθνικότητες, τις γλώσσες, τις οικογενειακές δομές, την πνευματικότητα, το φύλο, τη σεξουαλικότητα και τις 
αναπτυξιακές τους δυνατότητες να αντανακλώνται στην επιλογή πόρων, παιδαγωγιών και περιβαλλόντων.  

Καθιστούμε την τήρηση της ισότητας δυνατή, με τις διαφορετικές ανάγκες να γίνονται σεβαστές στην πολιτική 
και τις διαδικασίες:  

• Με την εφαρμογή πολιτικών σχετικών με την προσβασιμότητα, την άρση των διακρίσεων, την 
πολιτισμική ασφάλεια, τη διαφορετικότητα και τον μη αποκλεισμό.  

• Με την υιοθέτηση προσέγγισης μηδενικής ανοχής στον ρατσισμό και τις διακρίσεις.  

• Με τον ορισμό διαφανών στρατηγικών που χρησιμοποιούνται σε όλα τα επίπεδα σε ολόκληρο τον 
οργανισμό για την καταπολέμηση των διακρίσεων και των αποκλεισμών, ενώ, ταυτόχρονα, παρέχουμε 
καθοδήγηση για τη δημιουργία ασφαλών και φιλόξενων περιβαλλόντων για όλα τα παιδιά.  

• Με την υποστήριξη μελών της ομάδας να εντοπίζουν και να ανταποκρίνονται σε παιδιά από διαφορετικά 
υπόβαθρα και ανάγκες.  

• Με την αντιμετώπιση τυχόν πρόσθετων αναγκών παιδιών με αναπηρίες, παιδιών από πολιτισμικά και 
γλωσσικά διαφορετικά υπόβαθρα, παιδιών που δεν μπορούν να ζουν στο σπίτι, και παιδιών που είναι 
λεσβίες, ομοφυλόφιλα, αμφιφυλόφιλα, διεμφυλικά και ιντερσέξ.  

• Με την ανάληψη σημαντικής δράσης συμφιλίωσης, όπως περιγράφεται στο Reconciliation Action Plan 
[Σχέδιο Δράσης Συμφιλίωσης] (RAP) της G8 Education. 

• Με την παροχή προσβάσιμων, ασφαλών για παιδιά και πολιτισμικά ασφαλών πληροφοριών σε παιδιά 
σχετικά με τις διαδικασίες υποστήριξης και καταγγελιών. 

• Με την οικοδόμηση ενός στοργικού και θετικού περιβάλλοντος για να διασφαλίζουμε ότι τα παιδιά 
Αβοριγίνων και Νησιωτών του Πορθμού Torres αισθάνονται την ασφάλεια και την υποστήριξη να είναι 
ο εαυτός τους και να εκφράζουν τον πολιτισμό τους και, κατ' αυτόν τον τρόπο, να προάγεται η αίσθηση 
του εαυτού και της ταυτότητάς τους.  

• Με την υιοθέτηση μιας προσέγγισης με βάση τα δυνατά σημεία, η οποία σέβεται και εκτιμά τις γνώσεις 
τις οποίες μπορούν να συνεισφέρουν οι οικογένειες Αβοριγίνων και Νησιωτών του Πορθμού Torres για 
την τήρηση ασφαλείας των παιδιών τους.  

• Με την αποδοχή και τον εορτασμό της διαφορετικότητας των παιδιών, των οικογενειών και των 
κοινοτήτων, με την παροχή πολιτισμικά ασφαλών και αποτελεσματικών προγραμμάτων, την αναγνώριση 
ότι όλα τα παιδιά έχουν ίσα δικαιώματα να είναι ασφαλή, ανεξάρτητα φύλου, φυλής, θρησκευτικών 
πεποιθήσεων, ηλικίας, αναγκών, σεξουαλικού προσανατολισμού ή οικογενειακού, κοινωνικού ή 
πολιτισμικού υπόβαθρου.  

• Με τη δέσμευση για τη μείωση, αντί της ενίσχυσης, των αδικιών που βιώνουν τα παιδιά και οι 
οικογένειες που ταυτίζονται με ευρείες και ρευστές αντιλήψεις της διαφορετικότητας και της διαφοράς.  

https://g8education.sharepoint.com/library/Centre%20Operations/G8Education%20Reconciliation%20Action%20Plan.pdf#search=RAP
https://g8education.sharepoint.com/library/Centre%20Operations/G8Education%20Reconciliation%20Action%20Plan.pdf#search=RAP
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Άτομα που εργάζονται με παιδιά και νέους είναι κατάλληλα και υποστηρίζονται για να 
αντικατοπτρίζουν αξίες παιδικής ασφαλείας και ευεξίας στην πράξη. 

Η G8 Education έχει μία αφοσιωμένη ταλαντούχα ομάδα η οποία βρίσκει και προσλαμβάνει κατάλληλους 
εργαζομένους σε όλον τον οργανισμό. Η Διαδικασία Απόκτησης Ταλέντου περιέχει σαφείς οδηγίες για 
προσλήψεις σε σχέση με την διατήρηση κουλτούρας ασφαλούς για παιδιά εντός των κέντρων, διασφαλίζοντας 
ότι όλα τα μέλη της ομάδας προσλήψεων συμμορφώνονται με τις αρχές προσλήψεων ασφαλών για παιδιά. 

Καθιστούμε δυνατό για τα μέλη της ομάδας να είναι κατάλληλα και υποστηριγμένα:  

• Με τη διενέργεια ελέγχων καταλληλότητας, συστατικές επιστολές και δηλώσεις καθηκόντων πριν την 
πρόσληψη.  

• Με τη διασφάλιση ότι εφαρμόζονται συστήματα που εξασφαλίζουν ότι όλα τα μέλη της ομάδας έχουν 
έγκυρους ελέγχους καταλληλότητας εργασίας με παιδιά.  

• Με την παροχή εισαγωγικής και συνεχόμενης κατάρτισης για όλα τα μέλη της ομάδας και την ομάδα του 
φορέα σχετικά με τις ευθύνες τους προς την παιδική ασφάλεια και ευεξία, τις πολιτικές και τις 
διαδικασίες μας, τις υποχρεώσεις εξωτερικών αναφορών και τον Κώδικα Δεοντολογίας.  

• Με πολιτικές και στρατηγικές για τη συνεχή επιτήρηση, υποστήριξη και διαχείριση απόδοσης για τα μέλη 
της ομάδας.  

• Με τη συνεχή βελτίωση της κουλτούρας μας για την παιδική ασφάλεια μέσω διαρθρωμένων και άτυπων 
δραστηριοτήτων επικοινωνίας και συμμετοχής.  

Οι διαδικασίες απόκρισης σε καταγγελίες και ανησυχίες είναι παιδοκεντρικές. 

Η G8 Education έχει ένα παιδοκεντρικό σύστημα διαχείρισης καταγγελιών που είναι προσβάσιμο σε όλα τα μέλη 
της ομάδας, τους εργολάβους, τις οικογένειες και το κοινό, το οποίο εφαρμόζεται μέσω της Πολιτικής Διαχείρισης 
Καταγγελιών και Παραπόνων και της Διαδικασίας Γονεϊκών Παραπόνων/Καταγγελιών.  

Διασφαλίζουμε ότι η διαδικασία απόκρισης σε καταγγελίες και ανησυχίες είναι παιδοκεντρική:  

• Με προσβάσιμες πολιτικές για τη λήψη, την απόκριση και τη διερεύνηση καταγγελιών ή παιδικών 
γνωστοποιήσεων βλάβης ή κακοποίησης εις βάρος παιδιού, θέτοντας ως προτεραιότητα την ασφάλεια 
και την ευεξία των παιδιών.  

• Με αποτελεσματική απόκριση σε ανησυχίες ή καταγγελίες πρόκλησης βλάβης εις βάρος ενός παιδιού 
από άλλο παιδί. 

• Με την εφαρμογή διαδικασιών για αναφορές σε εξωτερικές αρχές, την τήρηση αρχείων και την 
κοινοποίηση πληροφοριών, για να διασφαλίζεται ότι η G8 Education συμμορφώνεται με τις απαιτήσεις 
αναφοράς, το εργατικό δίκαιο και τις υποχρεώσεις προστασίας του απορρήτου. 

• Με την παροχή πληροφοριών στα μέλη της ομάδας για τη διαδικασία καταγγελιών, τους ρόλους και τις 
ευθύνες των μελών και τις υποχρεώσεις αναφορών και προστασίας του απορρήτου κατά την απόκριση 
σε παιδιά που γνωστοποιούν κακοποίηση και παραμέληση.  

Τα μέλη της ομάδας και οι εθελοντές διαθέτουν τις γνώσεις, τις δεξιότητες και την ευαισθησία να 
κρατούν τα παιδιά και τους νέους ασφαλείς μέσω συνεχούς κατάρτισης και εκπαίδευσης. 

Όλα τα μέλη της ομάδας G8 Education, εγγράφονται σε υποχρεωτική εκπαίδευση παιδικής ασφάλειας σύμφωνα 
με τα άρθρα r84 και s162a του Εθνικού Νόμου και των Κανονισμών. Η εκπαίδευση ολοκληρώνεται μέσω της 
εισαγωγικής κατάρτισης και ετησίως στη συνέχεια. Η εκπαίδευση παρέχει στους μαθητευόμενους τις γνώσεις 
για να αναγνωρίζουν, να αποκρίνονται, να παραπέμπουν και να παρακολουθούν όλους τους τύπους παιδικής 
κακοποίησης και παραμέλησης. Καλύπτει, επίσης, τις προσδοκίες συμπεριφοράς της G8 Education και 
ενημερώνει αναλυτικά τους μαθητευόμενους για τις υποχρεωτικές υποχρεώσεις αναφοράς.  

https://g8education.sharepoint.com/hr/Resources/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fhr%2FResources%2FManaging%20Talent%20Acquisition%20Procedure%2Epdf&parent=%2Fhr%2FResources
https://g8education.sharepoint.com/library/Policies/Code%20of%20Conduct.pdf
https://g8education.sharepoint.com/library/Policies/Dealing%20with%20Complaints%20and%20Grievances%20Policy.pdf#search=complaint
https://g8education.sharepoint.com/library/Policies/Dealing%20with%20Complaints%20and%20Grievances%20Policy.pdf#search=complaint
https://g8education.sharepoint.com/library/Procedures/Parent%20Grievance%20Procedure%20Posters/N1_ParentGrievanceComplaintProcedure_Aug2019.pdf#search=complaint
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Τα μέλη της ομάδας και οι εθελοντές διαθέτουν τις γνώσεις, τις δεξιότητες και την ευαισθησία να κρατούν τα 
παιδιά και τους νέους ασφαλείς:  

• Με την παροχή περιοδικής εκπαίδευσης και πληροφοριών στα μέλη της ομάδας σχετικά με: 

o τις σχετικές πολιτικές ασφάλειας και ευεξίας 

o τα δικαιώματα των παιδιών 

o την ανάπτυξη των παιδιών 

o την αναγνώριση ενδείξεων βλάβης ή κακοποίησης 

o την απόκριση σε γνωστοποιήσεις 

o την κατανόηση και την απόκριση σε επιβλαβείς συμπεριφορές από ένα παιδί εις βάρος άλλου 

o τις υποχρεώσεις τήρησης αρχείων  

o τις αξιολογήσεις κινδύνου 

o τις υποχρεώσεις εξωτερικών αναφορών 

o τη δημιουργία πολιτισμικά ασφαλών περιβαλλόντων  

• Με τη διασφάλιση ότι τα μέλη της ομάδας και οι εθελοντές που γνωστοποιούν βλάβη ή κίνδυνο για τα 
παιδιά υποστηρίζονται κατάλληλα. 

Φυσικά και διαδικτυακά περιβάλλοντα προωθούν την ασφάλεια και την ευεξία, ενώ ελαχιστοποιούν 
την ευκαιρία για βλάβη εις βάρος παιδιών και νέων. 

Τα φυσικά και τα διαδικτυακά περιβάλλοντα εντός της G8 Education προωθούν την ασφάλεια και την ευεξία, οι 
οποίες υποστηρίζονται από ενδελεχείς αξιολογήσεις κινδύνου που διεξάγονται για τον εντοπισμό και τον 
μετριασμό πιθανής βλάβης εις βάρος παιδιών και νέων.  

Η Πολιτική Περιβάλλοντος Ασφαλούς για Παιδιά περιγράφει τις διαφορετικές ευθύνες που έχουν ο Εγκεκριμένος 
Πάροχος, οι Καθορισμένοι Προϊστάμενοι και τα μέλη της Ομάδας σε όλον τον οργανισμό, για να καταστεί δυνατή 
η τήρηση περιβαλλόντων ασφαλών για παιδιά, και, κατ' αυτόν τον τρόπο, να ελαχιστοποιηθεί η ευκαιρία για 
βλάβη εις βάρος των παιδιών και των νέων. 

Τα φυσικά και τα διαδικτυακά μας περιβάλλοντα προωθούν την ασφάλεια και την ευεξία:  

• Με την υποστήριξη των μελών της ομάδας ώστε να ελαχιστοποιούν τον κίνδυνο χωρίς να απειλείται το 
δικαίωμα της ιδιωτικότητας του παιδιού, η πρόσβαση σε πληροφορίες και οι μαθησιακές ευκαιρίες.  

• Με τη διαχείριση της χρήσης του διαδικτυακού περιβάλλοντος από τα μέλη της ομάδας ώστε να 
ευθυγραμμίζεται με τον Κώδικα Δεοντολογίας και την Πολιτική Περιβάλλοντος Ασφαλούς για Παιδιά.  

• Με τη διασφάλιση ότι οι επισκέπτες των κέντρων καταγράφονται και επιτηρούνται κατάλληλα. 

• Με τη διάθεση λεπτομερών πολιτικών ανεφοδιασμού, για να διασφαλίζεται η παιδική ασφάλεια και 
ευεξία με συμβαλλόμενα τρίτα μέρη.  

• Με τον σχεδιασμό χώρων που υποστηρίζουν την επιτήρηση των παιδιών και σέβονται την ιδιωτικότητά 
τους.  

Εφαρμογή των Εθνικών Αρχών Παιδικής Ασφάλειας και τακτική ανασκόπηση και βελτίωση των 
συγκεκριμένων Πολιτειακών Προτύπων Παιδικής Ασφάλειας. 

Η G8 Education δεσμεύεται να επανεξετάζει την εφαρμογή και την ενσωμάτωση των Εθνικών Αρχών Οργανισμών 
Ασφαλών για Παιδιά και των συγκεκριμένων Πολιτειακών Προτύπων Παιδικής Ασφάλειας, σε τουλάχιστον ετήσια 
βάση. Επιπλέον, θα γίνεται ανάλυση οποιωνδήποτε καταγγελιών ή συστημικών αποτυχιών σχετικά με την 
παιδική ασφάλεια και ευεξία για τη διαμόρφωση συνεχούς βελτίωσης σε όλον τον οργανισμό.  

https://g8education.sharepoint.com/library/Policies/Child%20Safe%20Environment%20Policy.pdf#search=esafety
https://g8education.sharepoint.com/library/Policies/Code%20of%20Conduct.pdf
https://g8education.sharepoint.com/library/Policies/Child%20Safe%20Environment%20Policy.pdf#search=esafety
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Οι πολιτικές και οι διαδικασίες τεκμηριώνουν πώς η G8 Education είναι ασφαλής για παιδιά και νέους 

Η G8 Education διασφαλίζει ότι όλα τα έγγραφα για την παιδική ασφάλεια είναι εύκολα προσβάσιμα σε γλώσσα 
και μορφή που είναι εύκολα κατανοητή, πολιτισμικά ασφαλής και διαμορφωμένη σε διαβούλευση με 
ενδιαφερόμενα μέρη.  

Εφαρμόζονται διαδικασίες ενημέρωσης των οικογενειών για αλλαγές στις πολιτικές και τις διαδικασίες μας εντός 
14 ημερών και δίνονται ευκαιρίες στις οικογένειες να παράσχουν σχόλια τα οποία εξετάζονται και υλοποιούνται 
όπως αρμόζει.  

Έχουμε έναν Conduct of Conduct [Οδηγό Συμπεριφοράς], ένα Child Protection and Safeguarding Practice Manual  
[Εγχειρίδιο Πρακτικής Παιδικής Προστασίας και Διαφύλαξης] και μια Child Safe Centre Risk Assessment 
[Αξιολόγηση Κινδύνου Κέντρου Παιδικής Ασφαλείας] που υποστηρίζουν διαδικασίες σχετικά με:  

• Την τήρηση αρχείων 

• Την κοινοποίηση πληροφοριών 

• Τις υποχρεώσεις εξωτερικών αναφορών 

• Τις αναμενόμενες συμπεριφορές και επικοινωνίες  

4 Ευθύνες 

Τα παιδιά έχουν απόλυτη προτεραιότητα και αυτό είναι αδιαπραγμάτευτο. Έχουμε την προσδοκία ότι όλα τα 
μέλη της ομάδας θα φέρονται προς τα παιδιά με σεβασμό, αξιοπρέπεια και κατανόηση. Όλες οι ενέργειες και οι 
επικοινωνίες θα πρέπει να γίνονται για το ύψιστο συμφέρον του παιδιού και να συνάδουν με τη Σύμβαση των 
Ηνωμένων Εθνών για τα Δικαιώματα του Παιδιού. Η αναμενόμενη συμπεριφορά των μελών της ομάδας 
G8 Education περιγράφεται λεπτομερώς στον Κώδικα Δεοντολογίας. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της G8 Education: 

• Θα παρακολουθεί το προφίλ κινδύνου της G8 Education και θα διασφαλίζει ότι οι στρατηγικές 
μετριασμού είναι αποδοτικές στην αποτελεσματική διαχείριση και απόκριση σε οποιοδήποτε σοβαρό 
περιστατικό, υποψία ή ισχυρισμό. 

• Θα διασφαλίζει ότι εφαρμόζονται κατάλληλα και αποτελεσματικά συστήματα εσωτερικού ελέγχου για 
τον εντοπισμό και την πρόληψη παιδικής κακοποίησης και παραμέλησης. 

• Θα διασφαλίζει κατάλληλες πολιτικές και διαδικασίες, συμπεριλαμβανομένης της εφαρμογής του 
Κώδικα Δεοντολογίας, για να ορίσει την αναμενόμενη συμπεριφορά και να καθοδηγεί τις επικοινωνίες. 

Η Ηγετική ομάδα μας: 

• Θα καλλιεργεί μια προληπτική προσέγγιση στην ηγεσία για την προώθηση της ειλικρίνειας και της 
διαφάνειας.  

• Θα παρέχει εισαγωγική κατάρτιση, εκπαίδευση και συνεχείς πληροφορίες για την αναγνώριση και την 
απόκριση σε υποψίες, ισχυρισμούς ή γνωστοποιήσεις παιδικής κακοποίησης, παραμέλησης και 
αποπλάνησης.  

• Θα παρέχει σε όλα τα μέλη της ομάδας, τα παιδιά και τις οικογένειες τακτική πληροφόρηση για την 
αύξηση της ευαισθησίας σε ενδείξεις παιδικής κακοποίησης και παραμέλησης συμπεριλαμβανομένων 
συμπεριφορών αποπλάνησης ως πρωταρχική ένδειξη για παρέμβαση.  

• Θα διασφαλίζει ότι τα συστήματα διαχείρισης πληροφοριών και οι πρακτικές μας είναι ασφαλείς για 
την προστασία των παιδιών και των δεδομένων τους. 

• Θα διευκολύνει την καταγγελία οποιασδήποτε ανάρμοστης συμπεριφοράς ή ύποπτων κακοποιητικών 
δραστηριοτήτων. 

https://g8education.sharepoint.com/library/Policies/Code%20of%20Conduct.pdf
https://login.microsoftonline.com/fd0c29f9-af4f-456c-a3f8-b7e4cd83085a/oauth2/authorize?client%5Fid=00000003%2D0000%2D0ff1%2Dce00%2D000000000000&response%5Fmode=form%5Fpost&response%5Ftype=code%20id%5Ftoken&resource=00000003%2D0000%2D0ff1%2Dce00%2D000000000000&scope=openid&nonce=F7EB3E05CBD6A11D0F756D0B23D209D0C407EAE7D795E98B%2D548B52A50FC589CCF48DCE2BE16CFEF8168325C207CFE6EC888208A78B47F5AE&redirect%5Furi=https%3A%2F%2Fg8education%2Esharepoint%2Ecom%2F%5Fforms%2Fdefault%2Easpx&state=OD0w&claims=%7B%22id%5Ftoken%22%3A%7B%22xms%5Fcc%22%3A%7B%22values%22%3A%5B%22CP1%22%5D%7D%7D%7D&wsucxt=1&cobrandid=11bd8083%2D87e0%2D41b5%2Dbb78%2D0bc43c8a8e8a&client%2Drequest%2Did=3db692a1%2Db0a8%2D5000%2D00d6%2D99336c90346f&sso_reload=true
https://login.microsoftonline.com/fd0c29f9-af4f-456c-a3f8-b7e4cd83085a/oauth2/authorize?client%5Fid=00000003%2D0000%2D0ff1%2Dce00%2D000000000000&response%5Fmode=form%5Fpost&response%5Ftype=code%20id%5Ftoken&resource=00000003%2D0000%2D0ff1%2Dce00%2D000000000000&scope=openid&nonce=F7EB3E05CBD6A11D0F756D0B23D209D0C407EAE7D795E98B%2D548B52A50FC589CCF48DCE2BE16CFEF8168325C207CFE6EC888208A78B47F5AE&redirect%5Furi=https%3A%2F%2Fg8education%2Esharepoint%2Ecom%2F%5Fforms%2Fdefault%2Easpx&state=OD0w&claims=%7B%22id%5Ftoken%22%3A%7B%22xms%5Fcc%22%3A%7B%22values%22%3A%5B%22CP1%22%5D%7D%7D%7D&wsucxt=1&cobrandid=11bd8083%2D87e0%2D41b5%2Dbb78%2D0bc43c8a8e8a&client%2Drequest%2Did=3db692a1%2Db0a8%2D5000%2D00d6%2D99336c90346f&sso_reload=true
https://login.microsoftonline.com/fd0c29f9-af4f-456c-a3f8-b7e4cd83085a/oauth2/authorize?client%5Fid=00000003%2D0000%2D0ff1%2Dce00%2D000000000000&response%5Fmode=form%5Fpost&response%5Ftype=code%20id%5Ftoken&resource=00000003%2D0000%2D0ff1%2Dce00%2D000000000000&scope=openid&nonce=25E9B82A13F19782971496306FCD32019281482EF2D1CDD2%2DFBC234057257B3F89F8D12F428556EB57E8B3C826B33035E97F70CDA2FF9EAB4&redirect%5Furi=https%3A%2F%2Fg8education%2Esharepoint%2Ecom%2F%5Fforms%2Fdefault%2Easpx&state=OD0w&claims=%7B%22id%5Ftoken%22%3A%7B%22xms%5Fcc%22%3A%7B%22values%22%3A%5B%22CP1%22%5D%7D%7D%7D&wsucxt=1&cobrandid=11bd8083%2D87e0%2D41b5%2Dbb78%2D0bc43c8a8e8a&client%2Drequest%2Did=57b692a1%2D6079%2D5000%2D00d6%2D98f19fb59bc3
https://login.microsoftonline.com/fd0c29f9-af4f-456c-a3f8-b7e4cd83085a/oauth2/authorize?client%5Fid=00000003%2D0000%2D0ff1%2Dce00%2D000000000000&response%5Fmode=form%5Fpost&response%5Ftype=code%20id%5Ftoken&resource=00000003%2D0000%2D0ff1%2Dce00%2D000000000000&scope=openid&nonce=25E9B82A13F19782971496306FCD32019281482EF2D1CDD2%2DFBC234057257B3F89F8D12F428556EB57E8B3C826B33035E97F70CDA2FF9EAB4&redirect%5Furi=https%3A%2F%2Fg8education%2Esharepoint%2Ecom%2F%5Fforms%2Fdefault%2Easpx&state=OD0w&claims=%7B%22id%5Ftoken%22%3A%7B%22xms%5Fcc%22%3A%7B%22values%22%3A%5B%22CP1%22%5D%7D%7D%7D&wsucxt=1&cobrandid=11bd8083%2D87e0%2D41b5%2Dbb78%2D0bc43c8a8e8a&client%2Drequest%2Did=57b692a1%2D6079%2D5000%2D00d6%2D98f19fb59bc3
https://g8education.sharepoint.com/library/Policies/Code%20of%20Conduct.pdf
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• Θα είναι γνώστης των τύπων κακοποίησης που ενδέχεται να συμβούν εντός του τομέα ευθύνης της και 
θα επαγρυπνεί για οποιεσδήποτε ενδείξεις τέτοιας συμπεριφοράς. 

Οι Διευθυντές του Κέντρου: 

• Θα δημιουργούν ένα περιβάλλον φιλικό προς τα παιδιά και μια προστατευτική κουλτούρα που συζητά 
με ειλικρίνεια την παιδική ασφάλεια, αφαιρεί τη μυστικότητα και παρέχει ευκαιρίες για γνωστοποιήσεις 
από παιδιά. 

• Θα συμμορφώνονται με τον Κώδικα Δεοντολογίας και θα τον επιβάλουν. 

• Θα διευθύνουν την εφαρμογή αυτής της Πολιτικής Παιδικής Προστασίας και Διαφύλαξης, του 
Εγχειριδίου Πρακτικής για την Παιδική Προστασία και Διαφύλαξη και όλων των σχετικών εγγράφων. Θα 
παρέχουν εκπαίδευση και καθοδήγηση στα μέλη της ομάδας για να τους βοηθήσουν να εκπληρώνουν 
τις ευθύνες τους. 

• Θα επαγρυπνούν και θα αποκρίνονται σε οποιεσδήποτε ανησυχητικές συμπεριφορές, ανάρμοστες 
συμπεριφορές ή κακουργηματικές πράξεις, που συμπεριλαμβάνουν τυχόν εύλογες υποψίες 
κακοποίησης. 

• Θα διασφαλίζουν ότι ακολουθείται η διαδικασία προσλήψεων, ώστε μόνο κατάλληλα πιστοποιημένα 
άτομα να απασχολούνται στο κέντρο.  

• Θα ακολουθούν διαδικασίες διαχείρισης περιστατικών και διερεύνησης και θα παρέχουν εκπαίδευση 
και καθοδήγηση στα μέλη της ομάδας για να τους βοηθούν να εκπληρώνουν τις ευθύνες τους. 

• Θα παρακολουθούν ότι οι αναλογίες προσωπικού στο κέντρο διασφαλίζουν ότι πάντα εφαρμόζεται 
επαρκής απαιτούμενη επιτήρηση παιδιών. 

• Θα διεξάγουν και θα επανεξετάζουν αξιολογήσεις κινδύνου στο κέντρο για τον εντοπισμό τυχόν 
κινδύνων για την ασφάλεια και την προστασία των παιδιών. 

• Θα τηρούν σχέσεις με σχετικούς εξωτερικούς Υπεύθυνους Παιδικής Προστασίας και θα συμμετέχουν σε 
διασκέψεις περίπτωσης για παιδιά που υπόκεινται σε Εντολές Παιδικής Προστασίας. 

• Θα υποστηρίζουν ευάλωτα παιδιά και θα εντοπίζουν πηγές χρηματοδότησης για να καταστήσουν δυνατή 
την παροχή αυξημένης υποστήριξης. 

Τα μέλη της ομάδας μας: 

• Θα δεσμεύονται να τηρούν τις θεμελιώδεις αξίες και τις συμπεριφορικές ικανότητες της G8 Education. 

• Θα παρέχουν ένα περιβάλλον που υποστηρίζει τα συναισθήματα και τη σωματική ασφάλεια όλων των 
παιδιών. 

• Θα καθιστούν τον εαυτό τους και άλλα μέλη της ομάδας υπόλογα μέσω του Κώδικα Δεοντολογίας και 
θα είναι σε εγρήγορση για να καταγγέλλουν οποιαδήποτε παραβίαση του κώδικα. 

• Θα βεβαιώνουν τη δέσμευσή τους στην τήρηση του Κώδικα Δεοντολογίας υπογράφοντας μια δήλωση 
πρόθεσης.  

• Θα είναι παρατηρητικοί και θα παραμένουν σε εγρήγορση για να αναγνωρίζουν, να αποκρίνονται, να 
παραπέμπουν και να ελέγχουν οποιοδήποτε περιστατικό ή καταγγελία παιδικής προστασίας και 
διαφύλαξης.  

• Θα καταγγέλλουν οποιαδήποτε εύλογη υποψία ότι η ασφάλεια ενός παιδιού βρίσκεται σε κίνδυνο στις 
αρμόδιες αρχές (όπως στην αστυνομία ή/και την πολιτειακή υπηρεσία παιδικής προστασίας), θα 
εκπληρώνουν τις υποχρεώσεις τους για υποχρεωτικές αναφορές και θα εφαρμόζουν τα πρότυπα 
αναφορών που περιέχονται στο Εγχειρίδιο Πρακτικής Παιδικής Προστασίας και Διαφύλαξης. 

https://g8education.sharepoint.com/library/Policies/Code%20of%20Conduct.pdf
https://g8education.sharepoint.com/library/Policies/Code%20of%20Conduct.pdf
https://g8education.sharepoint.com/library/Policies/Code%20of%20Conduct.pdf
https://g8education.sharepoint.com/library/Manuals/Child%20Protection%20Practice%20Manual.pdf
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• Θα ενσωματώνουν τις αρχές πολιτισμικής ασφαλείας του μη αποκλεισμού και της αποδοχής για να 
προσφέρουν μεγαλύτερη προστασία στα παιδιά των Αβοριγίνων και των Νησιωτών του Πορθμού Torres, 
παιδιά από διαφορετικά πολιτισμικά και γλωσσικά υπόβαθρα και παιδιά με αναπηρία. 

• Θα είναι γνώστες της σχετικής εθνικής και πολιτειακής νομοθεσίας, της πολιτικής της G8 Education, των 
διαδικασιών και του Κώδικα Δεοντολογίας σε σχέση με την παιδική προστασία και διαφύλαξη και θα 
συμμορφώνονται με όλες τις απαιτήσεις. 

• Θα τηρούν πάντα την αξιοπρέπεια, την προστασία του απορρήτου και την εμπιστευτικότητα. 

5 Ορισμοί 

Για τον σκοπό αυτής της πολιτικής, χρησιμοποιούνται οι ακόλουθοι όροι:  

ΟΡΟΣ ΟΡΙΣΜΟΣ 

Παιδική κακοποίηση 
και παραμέληση 

Ο World Health Organisation [Παγκόσμιος Οργανισμός Υγείας] ορίζει την παιδική 
κακοποίηση και παραμέληση ως «Όλες τις μορφές σωματικής ή/και συναισθηματικής 
κακομεταχείρισης, σεξουαλικής κακοποίησης, παραμέλησης και αμέλειας ή εμπορικής 
ή άλλης εκμετάλλευσης, που έχει ως αποτέλεσμα πραγματική ή πιθανή βλάβη εις 
βάρος της υγείας, της επιβίωσης, της ανάπτυξης ή της αξιοπρέπειας του παιδιού στο 
πλαίσιο μιας σχέσης υπευθυνότητας, εμπιστοσύνης ή ισχύος.»  
Οι πέντε κύριες υποκατηγορίες παιδικής κακοποίησης και παραμέλησης είναι: 

• σωματική κακοποίηση / επίθεση 
• συναισθηματική κακοποίηση / κακομεταχείριση  
• παραμέληση 
• σεξουαλική κακοποίηση  
• έκθεση σε οικογενειακή βία. 

Παιδική Προστασία Είναι η προστασία των παιδιών από τη βία, την εκμετάλλευση, την κακοποίηση και την 
παραμέληση. 

Πρότυπο Αναφοράς 
Παιδικής Προστασίας 

Υποχρεωτική αναφορά οποιασδήποτε εύλογης υποψίας ότι ένα παιδί υπέστη βλάβη ή 
παραμέληση ή βρίσκεται σε κίνδυνο βλάβης ή παραμέλησης. 

Κώδικας 
Συμπεριφοράς για την 

Παιδική Ασφάλεια 

Μια συλλογή κανονισμών, κοινωνικών κανόνων και ευθυνών που συμπεριλαμβάνουν 
τι είναι και δεν είναι αποδεκτή ή αναμενόμενη συμπεριφορά ή κατάλληλη πρακτική και 
προσδοκίες του οργανισμού. 

Αποπλάνηση 

Ενέργεια από ενήλικα για προετοιμασία ενός παιδιού για σεξουαλική δραστηριότητα. 
Συχνά αυτό σημαίνει την προοδευτική απευαισθητοποίηση προς την σεξουαλική 
δραστηριότητα (όπως με αυξανόμενη σωματική επαφή ή έκθεση σε σεξουαλικό υλικό 
και πράξεις), εύρεση ευκαιριών να είναι μόνοι ανεπιτήρητοι μαζί, ενθάρρυνση της 
μυστικότητας στη σχέση ή/και της χρήσης ισχύος και ελέγχου στο παιδί, όπως μέσω 
απειλών, άσκησης βίας ή επιβολής και κάνοντας το παιδί να φοβηθεί να αναφέρει 
ανεπιθύμητη συμπεριφορά. 

Άτομα με Υποχρέωση 
Αναφοράς 

Άνθρωποι που έχουν τακτική επαφή με ευάλωτα άτομα, από τους οποίους, ως εκ 
τούτου, ο νόμος απαιτεί να διασφαλίζουν ότι κάνουν αναφορά όταν παρατηρούν ή 
υποψιάζονται κακοποίηση. 

Υποχρεωτικές 
Αναφορές 

Νομοθετημένη απαίτηση για επιλεγμένες ομάδες ανθρώπων να καταγγέλλουν ύποπτη 
παιδική κακοποίηση και παραμέληση σε κυβερνητικές αρχές. 

Προστασία Άμυνα ή προφύλαξη από απώλεια, τραυματισμό, βλάβη. 

Συμπεριφορά που 
χρήζει αναφοράς 

Συμπεριλαμβάνει σεξουαλικό αδίκημα (ακόμα και πριν από την έναρξη ποινικής 
δίωξης), σεξουαλική ανάρμοστη συμπεριφορά ή σωματική βία που διαπράττεται εις 
βάρος παιδιού, με ή ενώπιον του παιδιού, συμπεριφορά που προκαλεί σημαντική 
συναισθηματική ή ψυχολογική βλάβη, σημαντική παραμέληση ενός παιδιού. 
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Μέλος Ομάδας 
Ένα πρόσωπο που ανήκει σε συγκεκριμένη ομάδα ανθρώπων που προσπαθούν να 
πετύχουν έναν κοινό στόχο. Πρέπει να θεωρηθεί ότι σε όλο το έγγραφο, αναφορά σε 
μέλος ομάδας περιλαμβάνει επίσης εθελοντές. 

6 Δικαιολογητικά Έγγραφα 

Τα έγγραφα στην παρακάτω λίστα συμμορφώνονται με αυτή την πολιτική υποστήριξης και καθοδήγησης της 
δέσμευσής μας να λειτουργούμε έναν Οργανισμό Ασφαλή για Παιδιά. Ορισμένα δικαιολογητικά έγγραφα 
εμπεριέχονται στα εσωτερικά μας δίκτυα και μπορούν να ζητηθούν από την ομάδα του κέντρου. 

• Εγχειρίδιο Πρακτικής Παιδικής Προστασίας και Διαφύλαξης 

• Κώδικας Συμπεριφοράς και Αφίσα Υποχρεώσεων Παιδικής Προστασίας και Διαφύλαξης  

• Αφίσα FLAG [ΣΗΜΑΙΑ] ΠΚώδικας Δεοντολογίας αιδικής Προστασίας 

• Πολιτική Καταγγελιών και Παραπόνων 

• Πολιτική Περιβάλλοντος Ασφαλούς για Παιδιά 

• Πολιτική Επιτήρησης 

• Πρόγραμμα Βοήθειας Υπαλλήλων 

• Πολιτική Υγείας και Ασφαλείας 

• Πολιτική Διαχείρισης Κινδύνων και Πλαίσιο 

• Πολιτική Πληροφοριοδοτών 

• Οδηγίες Αξιολόγησης Κινδύνων για την Παιδική Προστασία 

• Έντυπο Αναφοράς για την Παιδική Προστασία 

• Έντυπο Παιδικής Ευεξίας 

• Έντυπο Τραυματισμού κατά την Εισαγωγή 

• Υποχρεωτική Αναφορά Βάσει Πολιτείας: 

o Υποχρεώσεις Αναφοράς για την Παιδική Προστασία στην ACT [Επικράτεια Αυστραλιανής 
Πρωτεύουσας] 

o Υποχρεώσεις Αναφοράς για την Παιδική Προστασία στην NSW [Νέα Νότιο Ουαλία] 

o Υποχρεώσεις Αναφοράς για την Παιδική Προστασία στην QLD [Κουίνσλαντ] 

o Υποχρεώσεις Αναφοράς για την Παιδική Προστασία στη SA [Νότια Αυστραλία] 

o Υποχρεώσεις Αναφοράς για την Παιδική Προστασία στη VIC [Βικτώρια] 

o Υποχρεώσεις Αναφοράς για την Παιδική Προστασία στη WA [Δυτική Αυστραλία] 

• Έντυπα Υποχρεωτικής Αναφοράς: 

o Έντυπο Πληροφοριών Υποχρεωτικής Αναφοράς 

o Φάση 1 - Αρχική Ειδοποίηση Παιδικής Προστασίας 

o Φάση 2 - Σχέδιο Διερεύνησης Παιδικής Προστασίας 

o Φάση 3 - Έκθεση Διερεύνησης Παιδικής Προστασίας 

• Έγγραφα Εσωτερικής Έρευνας: 

o Εγχειρίδιο Πρακτικής για τη Διερεύνηση Παιδικής Προστασίας 

o Διαδικασία Διερεύνησης Παιδικής Προστασίας 

https://g8education.sharepoint.com/library/Manuals/Child%20Protection%20Practice%20Manual.pdf
https://g8education.sharepoint.com/library/Policies/Code%20of%20Conduct.pdf
https://g8education.sharepoint.com/library/Policies/Code%20of%20Conduct%20Child%20Safeguarding%20Obligations%20Poster%20(A3).pdf
https://g8education.sharepoint.com/library/Policies/Code%20of%20Conduct.pdf
https://g8education.sharepoint.com/library/Policies/Dealing%20with%20Complaints%20and%20Grievances%20Policy.pdf
https://g8education.sharepoint.com/library/Policies/Child%20Safe%20Environment%20Policy.pdf
https://g8education.sharepoint.com/library/Policies/Supervison%20Centre%20Policy.pdf
https://g8education.sharepoint.com/hr/Resources/AccessEAP_APP.pdf
https://g8education.edu.au/wp-content/uploads/2024/02/Health-and-Safety-Policy-Final-November-2023.pdf
https://g8education.edu.au/wp-content/uploads/2024/02/2023-G8-Risk-Management-Policy-Final.pdf
https://g8education.edu.au/wp-content/uploads/2024/02/2023-G8-Risk-Management-Framework-Final.pdf
https://g8education.edu.au/wp-content/uploads/2024/01/G8-Education-Whistleblower-Policy-Nov-2023-clean.pdf
https://g8education.sharepoint.com/compliance/Resources/Child%20Protection%20Risk%20Assessment%20Guidelines.pdf
https://g8education.sharepoint.com/library/Forms/Child%20Protection%20Report%20Form.pdf
https://g8education.sharepoint.com/library/Forms/Child%20Wellbeing%20Form.pdf
https://g8education.sharepoint.com/:w:/r/library/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=%7b33940ae9-99aa-493c-8f35-c3a470255711%7d&action=default
https://g8education.sharepoint.com/library/Centre%20Operations/Child%20Protection%20Reporting%20Obligations%20-%20Posters/Child%20Protection%20Reporting%20Obligations%20in%20ACT-External-Internal-A3-Nov2023.pdf
https://g8education.sharepoint.com/library/Centre%20Operations/Child%20Protection%20Reporting%20Obligations%20-%20Posters/Child%20Protection%20Reporting%20Obligations%20in%20ACT-External-Internal-A3-Nov2023.pdf
https://g8education.sharepoint.com/library/Centre%20Operations/Child%20Protection%20Reporting%20Obligations%20-%20Posters/Child%20Protection%20Reporting%20Obligations%20in%20NSW-External-Internal-A3-Nov2023.pdf
https://g8education.sharepoint.com/library/Centre%20Operations/Child%20Protection%20Reporting%20Obligations%20-%20Posters/Child%20Protection%20Reporting%20Obligations%20in%20QLD-External-Internal-A3-Nov2023.pdf
https://g8education.sharepoint.com/library/Centre%20Operations/Child%20Protection%20Reporting%20Obligations%20-%20Posters/Child%20Protection%20Reporting%20Obligations%20in%20SA-External-Internal-A3-Nov2023.pdf
https://g8education.sharepoint.com/library/Centre%20Operations/Child%20Protection%20Reporting%20Obligations%20-%20Posters/Child%20Protection%20Reporting%20Obligations%20in%20VIC-External-Internal-A3-Nov2023.pdf
https://g8education.sharepoint.com/library/Centre%20Operations/Child%20Protection%20Reporting%20Obligations%20-%20Posters/Child%20Protection%20Reporting%20Obligations%20in%20WA-External-Internal-A3-Nov2023.pdf
https://g8education.sharepoint.com/library/Forms/Mandatory%20Reporting%20Enquiry%20Form.pdf
https://g8education.sharepoint.com/library/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B0F583F90-C292-4A58-9E86-51CC889BB8F0%7D&file=Phase%201%20-%20Child%20Protection%20Initial%20Notification.docx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://g8education.sharepoint.com/library/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B0F583F90-C292-4A58-9E86-51CC889BB8F0%7D&file=Phase%201%20-%20Child%20Protection%20Initial%20Notification.docx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://g8education.sharepoint.com/library/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B05462710-671B-4766-8D70-09F83D785A78%7D&file=Phase%202%20-%20Child%20Protection%20Investigation%20Plan.docx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://g8education.sharepoint.com/library/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B18EFA027-B3AD-4B40-BC65-B234D2C6DEC1%7D&file=Phase%203%20-%20Child%20Protection%20Investigation%20Report.docx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
https://g8education.sharepoint.com/library/Manuals/Child%20Protection%20Investigation%20Practice%20Manual.pdf
https://g8education.sharepoint.com/safety/Resources/Child%20Protection%20Investigation%20Process.pdf
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7 Ανασκόπηση Πολιτικής 

Το κέντρο θα επανεξετάζει αυτή την πολιτική και τα σχετικά έγγραφα κάθε χρόνο ή καθώς προκύπτουν νέες 
πληροφορίες. Τα μέλη της ομάδας και οι οικογένειες του κέντρου είναι απαραίτητα ενδιαφερόμενα μέρη στην 
διαδικασία ανασκόπησης της πολιτικής και ενθαρρύνεται η ενεργή συμμετοχή τους. Μπορείτε να παρέχετε 
σχόλια μέσω της Έρευνας Ανασκόπησης Πολιτικής. 

8 Αναγνώριση Σχετικών Πηγών 

• https://childsafe.humanrights.gov.au/national-principles 

• https://aifs.gov.au/cfca/publications/australian-child-protection-legislation 

• https://www.ombudsman.act.gov.au/improving-the-act/reportable-conduct 

• https://ocg.nsw.gov.au/organisations/reportable-conduct-scheme 

• https://www.csyw.qld.gov.au/child-family/protecting-children 

• https://www.childprotection.sa.gov.au 

• https://services.dhhs.vic.gov.au/child-protection 

• https://www.dcp.wa.gov.au/Pages/Home.aspx  

9 Νομοθεσία 

National Quality Framework [Εθνικό Πλαίσιο Ποιότητας] (NQF) 

Εθνικός Νόμος Παιδιών (Εκπαίδευση και Υπηρεσίες Φροντίδας) 
S162A Υπεύθυνοι σε καθημερινή βάση και εξουσιοδοτημένοι προϊστάμενοι με εκπαίδευση στην προστασία 

παιδιών 
S165 Επιτήρηση παιδιών 
S166 Ακατάλληλη πειθαρχία 
S167 Προστασία παιδιών από βλάβη και κίνδυνο 
Εθνικοί Κανονισμοί Παιδιών (Εκπαίδευση και Υπηρεσίες Φροντίδας) 
R84 Επίγνωση του νόμου περί παιδικής προστασίας 
R85-87 Περιστατικά, τραυματισμός, τραύμα και ασθένεια 
R168  Η εκπαίδευση και η υπηρεσία φροντίδας πρέπει να έχουν πολιτικές και διαδικασίες 

National Quality Standard [Εθνικό Πρότυπο Ποιότητας] (NQS) 

Τομέας Ποιότητας 2: Υγεία και Ασφάλεια Παιδιών 
2.2 Ασφάλεια Κάθε παιδί αντιμετωπίζεται με σεβασμό 

2.2.1 Επιτήρηση 
Συνεχείς εύλογες προφυλάξεις και επαρκής επιτήρηση διασφαλίζουν ότι τα 
παιδιά προστατεύονται από βλάβη και κίνδυνο 

2.2.2 
Διαχείριση περιστατικού 
και έκτακτης ανάγκης 

Σχέδια για την αποτελεσματική διαχείριση περιστατικών και έκτακτης ανάγκης 
καταρτίζονται σε διαβούλευση με αρμόδιες αρχές, εξασκούνται και 
εφαρμόζονται 

2.2.3 Παιδική Προστασία 
Η διοίκηση, οι εκπαιδευτές και το προσωπικό έχουν την επίγνωση του ρόλου και 
των ευθυνών τους για να εντοπίζουν και να αποκρίνονται σε κάθε παιδί που 
κινδυνεύει από κακοποίηση και παραμέληση 

Τομέας Ποιότητας 4: Ρυθμίσεις Στελέχωσης 

4.2 Επαγγελματισμός 
Η διοίκηση, οι εκπαιδευτές και το προσωπικό συνεργάζονται, δείχνουν σεβασμό 
και ήθος 

4.2.2 Επαγγελματικά Πρότυπα 
Επαγγελματικά πρότυπα καθοδηγούν την πρακτική, τις επικοινωνίες και τις 
σχέσεις 

https://www.surveymonkey.com/r/LWYNDH8
https://childsafe.humanrights.gov.au/national-principles
https://aifs.gov.au/cfca/publications/australian-child-protection-legislation
https://www.ombudsman.act.gov.au/improving-the-act/reportable-conduct
https://ocg.nsw.gov.au/organisations/reportable-conduct-scheme
https://www.csyw.qld.gov.au/child-family/protecting-children
https://www.childprotection.sa.gov.au/
https://services.dhhs.vic.gov.au/child-protection
https://www.dcp.wa.gov.au/Pages/Home.aspx
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Τομέας Ποιότητας 5: Σχέσεις με Παιδιά 

5.1.1 
Θετικός εκπαιδευτής στις 
επικοινωνίες με παιδιά 

Γρήγορη ανταπόκριση και ουσιαστικές επικοινωνίες οικοδομούν σχέσεις 
εμπιστοσύνης οι οποίες προσελκύουν και υποστηρίζουν το κάθε παιδί να 
αισθάνεται ασφάλεια, αυτοπεποίθηση και ότι ανήκει 

5.1.2 
Αξιοπρέπεια και 
δικαιώματα του παιδιού 

Τηρούνται η αξιοπρέπεια και τα δικαιώματα του κάθε παιδιού 

5.2.2 Αυτοέλεγχος 
Κάθε παιδί υποστηρίζεται να ελέγχει τη δική του συμπεριφορά, να αποκρίνεται 
κατάλληλα στη συμπεριφορά άλλων και να επικοινωνεί αποτελεσματικά για την 
επίλυση διαφορών 

Τομέας Ποιότητας 6: Συλλογικές Συνεργασίες με οικογένειες και κοινότητες 

6.2.2 Πρόσβαση και Συμμετοχή 
Οι αποτελεσματικές συνεργασίες υποστηρίζουν την πρόσβαση, τη συμπερίληψη 
και τη συμμετοχή των παιδιών στο πρόγραμμα 

Τομέας Ποιότητας 7: Διακυβέρνηση και Ηγεσία 
7.1 Διακυβέρνηση Η διακυβέρνηση υποστηρίζει τη λειτουργία μιας ποιοτικής υπηρεσίας 

7.1.2 Συστήματα Διαχείρισης 
Εφαρμόζονται συστήματα για την διαχείριση κινδύνου και για να καταστήσουν 
δυνατή την αποτελεσματική διαχείριση και λειτουργία μιας ποιοτικής υπηρεσίας 

7.1.3 Ρόλοι και Ευθύνες 
Οι ρόλοι και οι ευθύνες ορίζονται και κατανοούνται με σαφήνεια και 
υποστηρίζουν την αποτελεσματική λήψη αποφάσεων και τη λειτουργία της 
υπηρεσίας 

7.2.1 Συνεχής Βελτίωση 
Υπάρχει και εφαρμόζεται μια αποτελεσματική διαδικασία αυτοαξιολόγησης και 
βελτίωσης της ποιότητας 

7.2.3 Εξέλιξη των Επαγγελματιών 
Η απόδοση εκπαιδευτών, συντονιστών και μελών του προσωπικού αξιολογείται 
τακτικά και εφαρμόζονται ατομικά προγράμματα για την υποστήριξη της 
μάθησης και της εξέλιξης 

Πολιτειακή Νομοθεσία Παιδικής Προστασίας 

Πολιτεία  Νομοθεσία Ρυθμιστική Αρχή  

ACT 
[Επικράτεια 
Αυστραλιανής 
Πρωτεύουσας] 

Children and Young People Act 1998 [Νόμος περί 
Παιδιών και Νέων 998] (ACT) 

Child and Youth Protective Services [Υπηρεσίες 
Προστασίας Παιδιών και Νέων] (CYPS) 

Human Rights Commission Act 2005 [Νόμος περί 
Επιτροπής Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων 2005] 

Ο Επίτροπος Παιδιών και Νέων Ατόμων (CYPC) 

Ombudsman Act 1989 [Νόμος περί Συνηγόρου 
του Πολίτη 1989] (ACT) 

Συνήγορος του Πολίτη ACT 

Crime Act 1900 [Ποινικός Κώδικας 1900] (ACT) 
Αστυνόμευση ACT/Αυστραλιανή Ομοσπονδιακή 
Αστυνομία  

The Working with Vulnerable People 
(Background Checking) Act 2011 [Ο Νόμος περί 
Εργασίας με Ευάλωτα Άτομα (Έλεγχος Ποινικού 
Μητρώου) 2011 (ACT) 

Ομάδα Συμμόρφωσης για Εργασία με Ευάλωτα 
Άτομα - Πρόσβαση Καμπέρα  

NSW [Νέα 
Νότια Ουαλία] 

Children and Young Persons (Care and 
Protection) Act 1998 [Νόμος περί Παιδιών και 
Νέων Ατόμων (Φροντίδα και Προσατασία) 1998 
(NSW) 

Υπουργείο Κοινοτήτων και Δικαιοσύνης (DCJ) 

The Children’s Guardian Act 2019 [Ο Νόμος περί 
Κηδεμόνα Παιδιών 2019] (NSW) 

Το Γραφείο του Κηδεμόνα Παιδιών (OCG) 

Crime Act 1900 [Ποινικός Κώδικας 1900] (NSW) Αστυνομία Νέας Νότιας Ουαλίας  
The Child Protection (Working with Children Act) 
Act 2011 [Ο Νόμος περι Προστασίας Παιδιών 
(Νόμος περί Εργασίας με Παιδιά 2011] (NSW) 

Το Γραφείο του Κηδεμόνα Παιδιών (OCG) 

QLD 
[Κουίνσλαντ] 

Child Protection Act 1999 [Νόμος περί 
Προστασίας Παιδιών 1999] (QLD) 

Υπουργείο Παιδικής Ασφαλείας, Ηλικιωμένων και 
Υπηρεσιών Ατόμων με Αναπηρία  
Υπηρεσίες BlueCard  
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Child Safe Organisations Act 2024 [Νόμος περί 
Οργανισμών Ασφαλών για Παιδιά 2024] 

Queensland Family and Child Commission 
[Επιτροπή Οικογένειας και Παιδιού της 
Κουίνσλαντ] (QFCC) 

Criminal Code Act 1899 [Νόμος περί Ποινικού 
Κώδικα 1899] (QLD) 

Υπηρεσία Αστυνομίας Κουίνσλαντ  

VIC [Βικτώρια] 

Children, Youth and Families Act (2005) [Νόμος 
περί Παιδιών, Νέων και Οικογενειών (2005)] VIC 

Υπουργείο Υγείας και Ανθρωπίνων Υπηρεσιών 
(DHHS) 
Έλεγχος Καταλληλότητας Εργασίας με Παιδιά της 
Βικτώριας - Υπηρεσία Βικτώριας 

Child Wellbeing and Safety Act 2005 (VIC) 
(Reportable Conduct Scheme) [Νόμος περί 
Παιδικής Ευεξίας και Ασφαλείας 2005 (Βικτώρια) 
(Πρόγραμμα Υποχρεωτικής Αναφοράς 
Συμπεριφοράς)] 

Επιτροπή για Παιδιά και Νέα Άτομα (CCYP) 

Crimes Act 1958 [Ποινικός Κώδικας 1958] (VIC) Αστυνομία Βικτώριας 

SA [Νότια 
Αυστραλία] 

Children and Young People (Safety) Act 2017 
[Νόμος περί Παιδιών και Νέων Ατόμων 
(Ασφάλεια) 2017] (SA) 

Υπουργείο Παιδικής Προστασίας 

Child Safety (Prohibited Persons) Act [Νόμος 
περί Παιδικής Ασφαλείας (Απαγορευμένα 
Πρόσωπα)] 2016 

Μονάδα Ελέγχου Νότιας Αυστραλίας  

Criminal Law Consolidation Act 1935 [Νόμος περί 
Εδραίωσης Ποινικού Δικαίου 1935] (SA) 

Αστυνομία Νότιας Αυστραλίας  

WA [Δυτική 
Αυστραλία] 

Children and Community Services Act (2004) 
[Νόμος περί Παιδιών και Κοινοτικών Υπηρεσιών 
(2004)] (WA)  

Υπουργείο Κοινοτήτων  

Parliamentary Commissioner Amendment 
(Reportable Conduct) Act 2022 [Τροποποιητικός 
Νόμος περί Κοινοβουλευτικού Επιτρόπου 
(Υποχρεωτική Αναφορά Συμπεριφοράς) 2002] 
(WA) 

Συνήγορος του Πολίτη Δυτικής Αυστραλίας 

Working with Children (Criminal Record 
Checking) Act 2004 [Νόμος περί Εργασίας με 
Παιδιά (Έλεγχος Ποινικού Μητρώου) 2004] (WA) 

Έλεγχος Καταλληλότητας για Εργασία με Παιδιά 

Εθνικές Αρχές για Οργανισμούς Ασφαλείς για Παιδιά 

Αρχή 1: 
Η Παιδική Ασφάλεια είναι ενσωματωμένη στην ηγεσία, τη διακυβέρνηση και την κουλτούρα του 
οργανισμού. 

Αρχή 2: Τα παιδιά συμμετέχουν σε αποφάσεις που τους αφορούν και λαμβάνονται σοβαρά υπ' όψη. 

Αρχή 3: Οικογένειες και κοινότητες ενημερώνονται και συμμετέχουν. 

Αρχή 4: Τηρείται η ισότητα και λαμβάνονται υπ' όψη οι διαφορετικές ανάγκες. 

Αρχή 5: Τα άτομα που εργάζονται με παιδιά είναι κατάλληλα και υποστηρίζονται. 

Αρχή 6: Οι διαδικασίες απόκρισης σε καταγγελίες παιδικής σεξουαλικής κακοποίησης είναι παιδοκεντρικές. 

Αρχή 7: 
Το προσωπικό έχει τις γνώσεις, τις δεξιότητες και την ευαισθησία να τηρεί τα παιδιά ασφαλή μέσω 
συνεχούς κατάρτισης και εκπαίδευσης. 

Αρχή 8: Τα φυσικά και τα διαδικτυακά περιβάλλοντα ελαχιστοποιούν την ευκαιρία να προκύψει κακοποίηση. 

Αρχή 9: Η εφαρμογή των Προτύπων Παιδικής Ασφαλείας επανεξετάζεται και βελτιώνεται συνεχώς. 

Αρχή 10: Πολιτικές και διαδικασίες τεκμηριώνουν γραπτώς πώς ο οργανισμός είναι ασφαλής για παιδιά. 

Πρότυπα Παιδικής Ασφαλείας Νέας Νότιας Ουαλίας 
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Πρότυπο 1:  
Η Παιδική Ασφάλεια είναι ενσωματωμένη στην ηγεσία, τη διακυβέρνηση και την κουλτούρα του 
οργανισμού. 

Πρότυπο 2: Τα παιδιά συμμετέχουν σε αποφάσεις που τους αφορούν και λαμβάνονται σοβαρά υπ' όψη. 
Πρότυπο 3: Οικογένειες και κοινότητες ενημερώνονται και συμμετέχουν. 
Πρότυπο 4: Τηρείται η ισότητα και λαμβάνονται υπ' όψη οι διαφορετικές ανάγκες. 
Πρότυπο 5: Τα άτομα που εργάζονται με παιδιά είναι κατάλληλα και υποστηρίζονται. 
Πρότυπο 6: Οι διαδικασίες απόκρισης σε καταγγελίες παιδικής κακοποίησης είναι παιδοκεντρικές. 

Πρότυπο 7: 
Το προσωπικό έχει τις γνώσεις, τις δεξιότητες και την ευαισθησία να τηρεί τα παιδιά ασφαλή μέσω 
συνεχούς κατάρτισης και εκπαίδευσης. 

Πρότυπο 8: Τα φυσικά και τα διαδικτυακά περιβάλλοντα ελαχιστοποιούν την ευκαιρία να προκύψει κακοποίηση. 
Πρότυπο 9: Η εφαρμογή των Προτύπων Παιδικής Ασφαλείας επανεξετάζεται και βελτιώνεται συνεχώς. 
Πρότυπο 10: Οι πολιτικές και οι διαδικασίες τεκμηριώνουν γραπτώς πώς ο οργανισμός είναι ασφαλής για παιδιά. 

Πρότυπα Παιδικής Ασφαλείας της Βικτώριας 

Πρότυπο 1:  
Οι οργανισμοί καθιερώνουν ένα πολιτισμικά ασφαλές περιβάλλον στο οποίο οι διαφορετικές και 
μοναδικές ταυτότητες και εμπειρίες των παιδιών και των νέων των Αβοριγίνων αντιμετωπίζονται με 
σεβασμό και εκτίμηση.  

Πρότυπο 2: 
Η παιδική ασφάλεια και ευεξία ενσωματώνονται στην ηγεσία, την διακυβέρνηση και την κουλτούρα 
του οργανισμού.  

Πρότυπο 3: 
Τα παιδιά και τα νέα άτομα ενισχύονται σε σχέση με τα δικαιώματά τους, συμμετέχουν σε αποφάσεις 
που τους αφορούν και λαμβάνονται σοβαρά υπ' όψη.  

Πρότυπο 4: 
Οι οικογένειες και οι κοινότητες είναι ενημερωμένες και συμμετέχουν στην προώθηση της ασφάλειας 
και της ευεξίας των παιδιών.  

Πρότυπο 5: Τηρείται η ισότητα και οι διαφορετικές ανάγκες γίνονται σεβαστές στην πολιτική και την πράξη.  

Πρότυπο 6: 
Άτομα που εργάζονται με παιδιά και νέους είναι κατάλληλα και υποστηρίζονται για να 
αντικατοπτρίζουν αξίες παιδικής ασφαλείας και ευεξίας στην πράξη.  

Πρότυπο 7: Οι διαδικασίες για κατα γγελίες και ανησυχίες είναι παιδοκεντρικές.  

Πρότυπο 8: 
Το προσωπικό και οι εθελοντές έχουν τις γνώσεις, τις δεξιότητες και την ευαισθησία να τηρούν τα 
παιδιά και τα νέα άτομα ασφαλή μέσω συνεχούς κατάρτισης και εκπαίδευσης.  

Πρότυπο 9: 
Φυσικά και διαδικτυακά περιβάλλοντα προωθούν την ασφάλεια και την ευεξία, ενώ ελαχιστοποιούν 
την ευκαιρία για βλάβη εις βάρος παιδιών και νέων.  

Πρότυπο 10: Η εφαρμογή των Προτύπων Παιδικής Ασφαλείας επανεξετάζεται και βελτιώνεται τακτικά.  

Πρότυπο 11: 
Οι πολιτικές και οι διαδικασίες τεκμηριώνουν γραπτώς πώς ο οργανισμός είναι ασφαλής για παιδιά και 
νέους.  

 

 

 

 

Πρότυπα Παιδικής Ασφάλειας της Κουίνσλαντ 

Πρότυπο 1:  Η παιδική ασφάλεια και ευεξία ενσωματώνονται στην ηγεσία, την διακυβέρνηση και την 
κουλτούρα του οργανισμού. 

Πρότυπο 2:  Τα παιδιά ενημερώνονται για δικαιώματά τους, συμμετέχουν σε αποφάσεις που τους αφορούν 
και λαμβάνονται σοβαρά υπ' όψη. 

Πρότυπο 3:  Οικογένειες και κοινότητες ενημερώνονται και συμμετέχουν στην προώθηση της παιδικής ασφάλειας 
και ευεξίας.  

Πρότυπο 4:  Τηρείται η ισότητα και οι διαφορετικές ανάγκες γίνονται σεβαστές στην πολιτική και στην πράξη.  
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Πρότυπο 5:  Άτομα που εργάζονται με παιδιά είναι κατάλληλα και υποστηρίζονται για να αντικατοπτρίζουν τη 
παιδική ασφάλεια και ευεξία στην πράξη.  

Πρότυπο 6:  Οι διαδικασίες απόκρισης σε καταγγελίες παιδικής κακοποίησης είναι παιδοκεντρικές. 
Πρότυπο 7:  Το προσωπικό και οι εθελοντές έχουν τις γνώσεις, τις δεξιότητες και την ευαισθησία να τηρούν τα 

παιδιά ασφαλή μέσω συνεχούς κατάρτισης και εκπαίδευσης.  
Πρότυπο 8:  Φυσικά και διαδικτυακά περιβάλλοντα προωθούν την ασφάλεια και την ευεξία, ενώ 

ελαχιστοποιούν την ευκαιρία για βλάβη εις βάρος παιδιών. 
Πρότυπο 9:  Η εφαρμογή των Προτύπων Παιδικής Ασφαλείας επανεξετάζεται και βελτιώνεται τακτικά. 
Πρότυπο 10:  Πολιτικές και διαδικασίες τεκμηριώνουν γραπτώς πώς ο οργανισμός είναι ασφαλής για παιδιά.  

 

Πρότυπα Παιδικής Ασφαλείας Επικράτειας Αυστραλιανής Πρωτεύουσας 

Πρότυπο 1:  
Η παιδική ασφάλεια και ευεξία ενσωματώνονται στην ηγεσία, την διακυβέρνηση και την κουλτούρα 
του οργανισμού.  

Πρότυπο 2: 
Τα παιδιά και τα νέα άτομα ενημερώνονται για δικαιώματά τους, συμμετέχουν σε αποφάσεις που τους 
αφορούν και λαμβάνονται σοβαρά υπ' όψη. 

Πρότυπο 3: 
Οι οικογένειες και οι κοινότητες είναι ενημερωμένες και συμμετέχουν στην προώθηση της ασφάλειας 
και της ευεξίας των παιδιών.  

Πρότυπο 4: Τηρείται η ισότητα και οι διαφορετικές ανάγκες γίνονται σεβαστές στην πολιτική και στην πράξη. 

Πρότυπο 5: 
Άτομα που εργάζονται με παιδιά και νέους είναι κατάλληλα και υποστηρίζονται για να 
αντικατοπτρίζουν αξίες παιδικής ασφαλείας και ευεξίας στην πράξη. 

Πρότυπο 6: Οι διαδικασίες απόκρισης σε καταγγελίες και ανησυχίες είναι παιδοκεντρικές. 

Πρότυπο 7: 
Το προσωπικό και οι εθελοντές έχουν τις γνώσεις, τις δεξιότητες και την ευαισθησία να τηρούν τα 
παιδιά και τα νέα άτομα ασφαλή μέσω συνεχούς κατάρτισης και εκπαίδευσης.  

Πρότυπο 8: 
Φυσικά και διαδικτυακά περιβάλλοντα προωθούν την ασφάλεια και την ευεξία, ενώ ελαχιστοποιούν 
την ευκαιρία για βλάβη εις βάρος παιδιών και νέων.  

Πρότυπο 9: 
Η εφαρμογή των Προτύπων Παιδικής Ασφαλείας απ' τον οργανισμό επανεξετάζεται και βελτιώνεται 
τακτικά.  

Πρότυπο 10: 
Οι πολιτικές και οι διαδικασίες ενός οργανισμού τεκμηριώνουν γραπτώς πώς ο οργανισμός είναι 
ασφαλής για τα παιδιά και τα νέα άτομα.  
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